Publi-Rédactionnel

cAROLINETRONC £
A CARHO et & coeur ! EnVue
Native de Carcassonne, Caroline Tronc, 44 ans, dirige I'agence de

ressources humaines CARHO. Conseil et accompagnement
individuel coordonnent ses actions de recrutement et d'orientation.

« Choisissez un travail que vous aimez et vous n'aurez plus & Conseil et Accompagnement en
travailler un seul jour de votre vie ». Cette citation de Confucius est Ressources Humaines & Orientation
une invitation & entrer dons la danse et & prendre au pied de la
lettre.
Pour les
Quel est votre champ d'action 2 -ENTREPRISES

AVOS COTES POUR

VOUS ACCOMPAGNER DANS VOS

RESSOURCES
HUMAINES

ET VOS

RECRUTEMENTS
@ ( www.carho.fr B

Pour

-TOUS
ORIENTACTION

LEADER DU BILAN DE COMPETENCES

@) Pour vous accompagner dans vos
projets professionnels via
un bilan de compétences
ouune V.A.E

J'agis sous différentes casquettes : d’une part, |'accompagne les dirigeants d’entreprise ou les collectivités dans
leurs ressources humaines et leurs recrutements, et d’autre part |'accompagne les adultes dans leurs projets via
un bilan de compétences ou une VAE. Enfin, {‘accompagne les jeunes dans leur orientation scolaire afin
d’appréhender un cursus qui puisse leur convenir au mieux.

Quelles sont les motivations de celles et ceux qui viennent vous voir 2

Les personnes qui font appel & mes services viennent chercher une professionnelle qui saura les conseiller,
accompagner et guider dans leur projet.

Quelles solutions proposez-vous 2

- Pour un projet de recrutement, je propose du sur mesure par rapport aux besoins, & la culture d’entreprise et
au profil recherché. Je prends du temps pour chasser sur le territoire national et attirer des potentiels sur notre
territoire de |’Aude.

- A travers leurs demandes, les adultes en activité ou pas, viennent chercher un sens & leur vie professionnelle
et personnelle. Certains souhaitent ne pas rester dans un métier qui ne leur plait plus ou qui ne les rend pas
heureux. Le Bilan de compétences selon la marque et méthode Orientaction que je propose permet de mettre
en adéquation les aspirations, motivations, valeurs, personnalité de la personne avec ses compétences avérées
ou celles & développer. Le bilan permet de retrouver I'estime de soi, de reprendre confiance en soi, de trouver
un emploi qui respecte son biorythme. Je guide les personnes jusqu’da I'élaboration d’un plan d’action et les
aide & passer & I'action. Je suis également certifiée pour accompagner les personnes qui souhaiteraient valider
un dipldme par le biais d’'une Validation des Acquis de |I'Expérience.

- Enfin, les jeunes sont également accompagnés grace & un bilan d’orientation permettant d’établir jusqu’a trois
pistes d’orientation. Parcoursup est un passage & ne pas négliger, préparer sereinement ses veeux pour étre en
adéquation avec ses envies et ses appétences permet au jeune de s’automotiver et de prendre en main son

avenir professionnel.
Vous travaillez en équipe 2

OU|, je suis entourée d’Elodie, ma super assistante de direction, ainsi que d’intervenants sous-raitants. Isabelle,
Catherine, Emilie, Benjamin, Aurore, Laurence, Joél, Céline, Sabine, Guillaume, Delphine, Btyssame, Karine,
Charléne, Agnés : 15 superbes personnes venant tous d’horizons différents travaillent & mes cétés dans le cadre
d’un complément d’activités. Enfin, 2 jeunes alternantes Anita et Elise, en Bachelor RH, complétent I'équipe
depuis mi-septembre. Pour répondre aux demandes sur I'ensemble du département, aprés Carcassonne et

T Pour vous guider dans votre choix
d'orientation scolaire et vous tenir
la main jusqu’'a ParcourSup
et méme aprés

Narbonne, deux nouvelles agences viennent d’ouvrir : & Castelnaudary et Limoux. POUR NOUS CONTACTER

Deux Agences depuis Ouverture de 2 Agences
Je pense bien connditre le tissu économique de mon territoire, ce qui facilite la mise en relation. J’ai travaillé Carcassonne Narbonne Castelnaudary Limoux
auparavant & la CCl Aude durant 15 ans en tant que Responsable RH, aujourd’hui, & travers mes différents 45 Allée d'Iéna 8 Avenue 23 Rue Maréchal Foch  Pépiniére Ereco RD118

investissements associatifs et professionnels, |'ai & coeur d’ceuvrer pour I'employabilité et le développement des [Pl i Vvt (St

compétences sur mon territoire afin de contribuer au développement économique de celui-ci.
Enfin, |'ai également & coeur de rendre les gens heureux.

Caroline Tronc et son équipe
04 68 78 22 01 * contact@carho.fr



